SELF-LEADERSHIP, INNER CLARITY & MEANINGFUL IMPACT

xS

Wann Frauen zu
mir kommen &

was wir dann
im 1:1 Mentoring anschauen.
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Frauen kommen
nicht zu mir, weil sie
ZU wWenig wissen.

Sondern weil sie vieles
lief verstanden haben

und aktue_ll U Wenie

innere Klarheit
spuren.
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Die Frau mit
Verantwortung

Sie fuhrt.

Halt Raume.

Tragt viel - sichtbar oder
unsichtbar.

Wir schauen an:
e wo Innere Autoritat
verloren ging
e wie Entscheidungen
ruhig verkorpert werden
e wie Fuhrung ohne
Selbstverlust moglich ist
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Die selbststandige Frau
mit Sinnanspruch

Das Aussen funktioniert.
[nnen wird es enger.

Wir schauen an:

e was wirklich ihr Wirken
1St

e w0 Anpassung statt
Wahrheit lebt

e wie Zelt, Energie &
Angebote stimmig
werden
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Die Frau
im Ubergang

Altes passt nicht mehr.
Neues ist noch nicht da.

Wir schauen an:

e wie Uberginge gehalten
werden konnen

e was verabschiedet
werden darf

e welche innere Ordnung
entstehen will (bevor
neue Schritte kommen)
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Die hochsensible,
reflektierte Frau

Viel Denken.
Viel Fiihlen.
Wenig Klarheit.

Wir schauen an:

e Unterscheidung von
Angst, Intuition &
Anpassung

e innere Ordnung statt
Overthinking

e Entscheidungsfahigkeit
aus Ruhe
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Was wir tun, 1st
nicht optimieren.

Wir stellen innere
Ordnung her,
damit Selbstfiihrung
wieder moglich wird.
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[ am not a
method.

[ am a space.
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Wenn das resoniert,
beginnt alles mit
Kontakt.
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